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เอกสารแนบทา้ยตําแหนง่ที่เปิดรับตามประกาศวันที่ 6 มกราคม 2559 

 
นักวิชาการ/ผู้ชํานาญการ ประจําสํานักส่งเสริมสิทธิและสร้างสังคมสุขภาวะ 
(อัตราว่าง 1 อัตรา) 
หน้าท่ีรับผิดชอบโดยสรุป 

 เป็นทีมงานหลักของสํานักส่งเสริมสิทธิและสร้างสังคมสุขภาวะให้บรรลุพันธกิจตามแผนงานและเป้าหมายที่กําหนด 
และบริหารโครงการที่เก่ียวข้อง 

 ประสานติดตามการดําเนินงานของภาคีเครือข่าย เพ่ือสนับสนุนและเช่ือมการทํางานด้านส่งเสริมสิทธิและหน้าที่
สุขภาพที่เก่ียวข้องกับ สช. 

 สื่อสารทางสังคมในประเด็นสิทธิและหน้าที่ด้านสุขภาพทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
คุณสมบัติ 

 อายุ 30 ปีขึ้นไป 

 วุฒิการศึกษาปริญญาตรีหรือโท  ทางด้านสังคมศาสตร์ สาธารณสุขศาสตร์ นิเทศศาสตร์ การสื่อสารมวลชน หรือ
สาขาอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

 มีความสามารถและประสบการณ์ในการบริหารโครงการด้านสุขภาพหรือสังคมไม่น้อยกว่า 7 ปี และหากมี
ประสบการณ์ในงานด้านการส่งเสริมสิทธิและหน้าที่ด้านสุขภาพ หรือ สิทธิมนุษยชน มาก่อนจะได้รับการพิจารณา
เป็นพิเศษ 

 มีความสามารถวิเคราะห์เชิงยุทธศาสตร์ ในการวิเคราะห์สถานการณ์ บริบท โอกาส เครือข่าย  ในการทํางานด้าน
สุขภาพหรือ การพัฒนานโยบายสาธารณะรวมท้ังการเคลื่อนไหวสังคม ได้ดี 

 มีความสามารถและประสบการณ์ในการทํางานแบบเครือข่ายและการสื่อสารทางสังคม 

 มีความสามารถบริหารจัดการและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารได้ดี และใช้ภาษาอังกฤษได้ดี 


