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การดูแลความสูญเสียของบุคลากรทางการแพทย์

นพ.ฐากูร  กาญจโนภาศ
คุณศศิวิมล วงษ์สวัสด์ิ

15 กันยายน 2565
ห้องประชุมไดมอนต์บอลรูม โรงแรมริชมอนต์ นนทบุรี 

สร้างสุขท่ีปลายทาง คร้ังท่ี 4
วางแผนและเครียมความพร้อมของชีวิตเพ่ือสุขที่ปลานทาง

ห้องเรยีน
Palliative 

Care



แนะน าตัว ชื่อเล่น ที่ท างาน 
ความรู้สึกในวันนี้ 

Check-in



ความคาดหวัง
จากการเข้าร่วมกิจกรรม

Check-in



การสูญเสีย
สร้างสุขท่ีปลายทาง 

จบการศึกษา

ย้ายที่ท างาน

ท าของหาย

สูยเสียคนรัก

สูญเสียส่ิงของ

สูญเสียสถานะนักเรียน

สูญเสียความมั่นใจ

สูญเสีย ...........



การสูญเสีย
สร้างสุขท่ีปลายทาง 

(Loss) (Grief)
ความโศกเศร้าจากการสูญเสีย

เศร้า, โกรธ, เย็นชา, รู้สึกผิด
ไม่อยากมาท างาน, shopping มากขึ้น
ไม่มั่นใจในตัวเอง, ไม่มีสมาธิท างาน
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COVID-19 ส่งผลต่อการรับมือ
การสูญเสียของบคุลากรทางการแพทย์อย่างไร?

- อัตราตายสูงกว่า
สถานการณ์ปกติ

- บุคลากรท างาน
หนักมากขึ้น

- ไม่เคยรับมือกับการ
สูญเสียมาก่อน

- ขาดแคลนทรัพยากร
ระบบสุขภาพพ้ืนฐาน
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COVID-19 ส่งผลต่อการรับมือ
การสูญเสียของบคุลากรทางการแพทย์อย่างไร?

- ความรู้สึกไร้ศักยภาพ - รูปแบบการเสียชีวิต การรับมือกับความ
สูญเสียของครอบครัว
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การฟงัอย่างใส่ใจ

1. สบตาผู้พูด
2. ไม่ตัดสิน
3. เปิดรับทุกความคิด / ความรู้สึก



ในช่วงการระบาดของโควิดที่ผ่านมา 
ฉันสูญเสียอะไรไปบ้าง 

และได้บทเรียนอะไรจากการสูญเสียนั้นบ้าง

10 นาที



อะไรที่ท าให้ฉันผ่านช่วงเวลานั้นมาได้

10 นาที



“อยากขอบคุณ/ชื่นชม
ตัวเองหรือความยากล าบาก
ในช่วงที่ผ่านมาว่าอย่างไรบ้าง”

การ์ดขอบคุณ
5 นาที



วันนี้เกิดความรู้สึกและข้อเรียนรู้อะไร
ส าหรับตัวเองบ้าง

Check-out



เครื่องมือช่วยในการดูแลความโศกเศรา้ 
ของบุคลากรสุขภาพ



เครื่องมือช่วยในการดูแลความโศกเศรา้ 
ของบุคลากรสุขภาพ

การ์ด Care club



เครื่องมือช่วยในการดูแลความโศกเศรา้ 
ของบุคลากรสุขภาพ


